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	Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Ленинградская область)
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	31.12.2024
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	Связь с государственными программами
(комплексными программами) Российской
Федерации (далее - государственные
программы)
	1
	Государственная программа
	Государственная программа Ленинградской области "Современное образование Ленинградской области"

	
	
	Направление
(подпрограмма)
	Подпрограмма "Развитие профессионального образования"

	
	2
	Государственная программа
	Государственная программа Ленинградской области "Развитие здравоохранения в Ленинградской области"

	
	
	Направление
(подпрограмма)
	Подпрограмма "Управление и кадровое обеспечение"

	
	3
	Государственная программа
	Государственная программа Ленинградской области "Социальная поддержка отдельных категорий граждан в Ленинградской области"

	
	
	Направление
(подпрограмма)
	Подпрограмма "Повышение социальной защищенности населения Ленинградской области"
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	2. Показатели регионального проекта
	

	№ п/п
	Показатели регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Информационная система (источник данных)
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
(Справочно)
	2030
(Справочно)
	
	

	1
	Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников
	

	1.1.
	Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками
	ФП
	Процент
	83,5000
	2020
	0,0000
	0,0000
	0,0000
	84,1000
	84,7000
	85,5000
	86,0000
	-
	-
	-
	

	1.2.
	Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	16,1000
	2020
	0,0000
	0,0000
	0,0000
	16,6000
	17,0000
	17,3000
	17,9000
	-
	-
	-
	

	1.3.
	Обеспеченность медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	5,5000
	2020
	0,0000
	0,0000
	0,0000
	5,7000
	5,8000
	6,0000
	6,1000
	-
	-
	-
	

	1.4.
	Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	12,8000
	2020
	0,0000
	0,0000
	0,0000
	13,0000
	13,4000
	13,9000
	14,3000
	-
	-
	-
	

	1.5.
	Обеспеченность населения 
	ФП
	Условная 
	64,6000
	2017
	0,0000
	65,7000
	66,3000
	66,8000
	67,8000
	68,6000
	69,5000
	-
	-
	-
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	№ п/п
	Показатели регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Информационная система (источник данных)
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
(Справочно)
	2030
(Справочно)
	
	

	
	средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения
	
	единица
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6.
	Обеспеченность населения врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	29,7000
	2017
	0,0000
	30,2000
	30,3000
	30,6000
	30,9000
	31,3000
	31,7000
	-
	-
	-
	

	2
	Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь
	

	2.1.
	Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами
	ФП
	Процент
	68,4000
	2017
	0,0000
	83,3000
	84,5000
	86,7000
	88,9000
	92,4000
	95,0000
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Укомплектованность 
	ФП
	Процент
	72,0000
	2017
	0,0000
	73,5000
	74,7000
	77,0000
	80,6000
	84,6000
	95,0000
	-
	-
	-
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	№ п/п
	Показатели регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Информационная система (источник данных)
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
(Справочно)
	2030
(Справочно)
	
	

	
	медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, тыс. человек нарастающим итогом
	ФП
	Тысяча человек
	1,1700
	2017
	0,0000
	3,3100
	11,4880
	12,9910
	14,4940
	15,9970
	17,5000
	-
	-
	-
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	3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2024 году
	

	№ п/п
	Показатели регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2024 года
	

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	мар.
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	
	

	1
	Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников
	

	1.1.
	Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками
	ФП
	Процент
	85,7000
	85,7000
	85,7000
	85,7000
	85,8000
	85,8000
	85,8000
	85,8000
	85,9000
	85,9000
	85,9000
	86,0000
	

	1.2.
	Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	17,4000
	17,4000
	17,4000
	17,4000
	17,5000
	17,5000
	17,5000
	17,5000
	17,6000
	17,7000
	17,8000
	17,9000
	

	1.3.
	Обеспеченность медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,0000
	6,1000
	

	1.4.
	Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	13,9000
	13,9000
	13,9000
	13,9000
	14,0000
	14,0000
	14,0000
	14,0000
	14,0000
	14,1000
	14,2000
	14,3000
	

	1.5.
	Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	65,8000
	65,8000
	65,9000
	66,0000
	66,1000
	66,2000
	66,3000
	66,7000
	67,5000
	68,1000
	69,0000
	69,5000
	

	1.6.
	Обеспеченность населения врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел. на 10 тыс. населения
	ФП
	Условная единица
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
	31,7000
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	№ п/п
	Показатели регионального проекта
	Уровень показателя
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец 2024 года
	

	
	
	
	
	янв.
	фев.
	мар.
	апр.
	май
	июнь
	июль
	авг.
	сен.
	окт.
	ноя.
	
	

	2
	Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь
	

	2.1.
	Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами
	ФП
	Процент
	92,4000
	92,4000
	92,4000
	92,4000
	93,0000
	93,0000
	93,0000
	93,0000
	94,0000
	94,0000
	94,0000
	95,0000
	

	2.2.
	Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими работниками
	ФП
	Процент
	86,1000
	86,1000
	86,1000
	86,1000
	87,4000
	87,9000
	88,4000
	89,1000
	90,0000
	91,0000
	92,2000
	95,0000
	

	2.3.
	Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, тыс. человек нарастающим итогом
	ФП
	Тысяча человек
	16,6380
	16,7080
	16,7880
	16,8600
	16,9120
	17,0010
	17,0820
	17,1620
	17,2530
	17,3290
	17,4170
	17,5000
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	4. Результаты регионального проекта

	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	1
	Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь
	

	1.1
	Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий,  путем освоения дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов 
	-
	Тысяча человек
	0,0000
	2019
	-
	-
	11,4880
	12,9910
	14,4940
	15,9970
	17,5000
	-
	-
	Достижение результата будет осуществлено посредством: 
проведения мероприятий по вовлечению медицинских работников в систему непрерывного медицинского образования путем проведения информирования специалистов отрасли, их работодателей; ознакомление с  размещенными на портале непрерывного медицинского образования 

	Проведение информационно-коммуникационной кампании
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	
	доказательной медицины, с использованием портала непрерывного медицинского образования составило не менее 1880 тыс. человек . Нарастающий итог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	справочных материалов о системе непрерывного медицинского образования и методическими материалами по работе с порталом.
с использованием портала НМО медицинские работники смогут получить необходимые актуальные знания и навыки.
ежегодно в период 2021 - 2024 гг. РНИМУ им. Н.И. Пирогова будет осуществлять обновление и (при необходимости) подготовку методических и справочных материалов о 
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	системе непрерывного медицинского образования.
Минздравом России будет осуществляться информирование специалистов отрасли здравоохранения о системе непрерывного медицинского образования.
РНИМУ им. Н.И. Пирогова буду проводиться мероприятия по обеспечению участия медицинских работников в непрерывном медицинском образовании.


	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	2.1
	Увеличена численность врачей, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом. Нарастающий итог
	-
	Тысяча человек
	0,0000
	2019
	-
	-
	5,5240
	5,5930
	5,6610
	5,7300
	5,8180
	-
	-
	Достижение результата будет осуществлено посредством последовательного выполнения следующих мероприятий:
в соответствии с методикой расчета определение реальной потребности в медицинских кадрах медицинских организаций государственной системы здравоохранения Ленинградской области на соответствующий год в разрезе специальностей;
организация  и проведение профориентационн

	Обеспечено привлечение квалифицированных кадров
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ых мероприятий среди школьников;
оказание содействия деятельностицентров содействия трудоустройству выпускников проводение оценки эффективности реализации субъектами Российской Федерации мероприятий по привлечению и закреплению медицинских кадров на рабочих местах. Реализация указанных мероприятий позволит увеличить численность врачей 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Увеличена 
	-
	Тысяча 
	0,0000
	2019
	-
	-
	12,
	12,
	12,
	12,
	12,
	-
	-
	Достижение 

	Обеспече
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	
	численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом. Нарастающий итог
	
	человек
	
	
	
	
	0750
	2030
	4120
	5810
	7510
	
	
	результата будет осуществлено посредством последовательного выполнения следующих мероприятий:
в соответствии с методикой расчета определение реальной потребности в медицинских кадрах медицинских организаций государственной системы здравоохранения Ленинградской области на соответствующий год в разрезе специальностей;
организация  и проведение профориентационных мероприятий 

	но привлечение квалифицированных кадров
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	среди школьников;
установление контрольных цифр приема на целевое обучение по программам среднего медицинского образования;
оказание содействия деятельности центров содействия трудоустройству выпускниковпроводение оценки эффективности реализации субъектами Российской Федерации мероприятий по привлечению и закреплению медицинских кадров на рабочих местах.Реализация 
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	№ п/п

	Наименование результата
	Региональный проект
	Единица измерения 
(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Период, год
	Характеристика результата
	Тип результата
	

	
	
	
	
	Значение
	Год
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025 (Справочно)
	2030 (Справочно)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	указанных мероприятий позволит увеличить численность среднего медицинского персонала
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	ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к паспорту регионального проекта
	

	
	Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами (Ленинградская область)
	

	0
0
	

	План реализации регионального проекта

	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	1
	Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

	1.1

	Результат "Увеличена численность врачей, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом"

	01.01.2020

	31.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Достижение результата будет осуществлено посредством последовательного выполнения следующих мероприятий:
в соответствии с методикой расчета определение реальной потребности в медицинских кадрах медицинских организаций государственной системы здравоохранения Ленинградской области на соответствующий год в разрезе специальностей;
организация  и проведение профориентационных мероприятий среди школьников;
оказание содействия 

	Нет

	Форма федерального статистического наблюдения № 30 "Сведения о медицинской организации"
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	деятельностицентров содействия трудоустройству выпускников проводение оценки эффективности реализации субъектами Российской Федерации мероприятий по привлечению и закреплению медицинских кадров на рабочих местах. Реализация указанных мероприятий позволит увеличить численность врачей 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	31.12.2020

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	04

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Аналитический доклад по принятым мерам по трудоустройству работников на вакантные рабочие места

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2
	Контрольная точка "Увеличена численность врачей в государственных и муниципальных медицинских 

	-
	31.12.2020

	Взаимосвязь с иными результ

	Взаимосвязь с иными результ

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет о численности врачей и средних медицинских работников, сформированный по 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	организациях до 565 тыс. специалистов"

	
	
	атами и контрольными точками отсутствует

	атами и контрольными точками отсутствует

	
	данным федерального регистра медицинских работников

	
	

	1.1.3
	Контрольная точка "Повышена эффективность трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования"

	-
	31.12.2020

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет об эффективности трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования 

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.4
	Контрольная точка "Определена потребность в работниках (персонале) различных категорий и квалификации "

	-
	31.03.2021

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	04

	Орешкова Ю.О.

	Распоряжение Распоряжение о потребности в медицинском персонале 

	-

	Нет информационной системы
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	1.1.5
	Контрольная точка "Данные федерального регистра медицинских работников по числу врачей на конец 2020 года подтверждены формой федерального статистического наблюдения ФСН № 30."

	-
	15.04.2021

	01

	03

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Форма федерального статистического наблюдения ФСН №30. 

	-

	Форма федерального статистического наблюдения № 30 "Сведения о медицинской организации".


	1.1.6
	Контрольная точка "Образовательным и научным организациям, осуществляющим образовательную деятельность, установлены контрольные цифры приема на 2022 г. по специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам специальностей и направлений подготовки для обучения по образовательным программам высшего образования в области «Здравоохранение и медицинские науки» за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета "

	-
	25.05.2021

	06

	03

	Орешкова Ю.О.

	Заявка О потребности медицинских организаций Ленинградской области в целевой подготовке специалистов по программам высшего образования и ординатуры ( В Минздрав России)

	-

	Информационные системы в сфере здравоохранения


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.7
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству 

	-
	01.12.2021

	05

	04

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Аналитический доклад по 

	-

	Нет информацион
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	работников на вакантные рабочие места"

	
	
	
	
	
	принятым мерам по трудоустройству работников на вакантные рабочие места

	
	ной системы


	1.1.8
	Контрольная точка "Созданы условия по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах", значение: 0.0000

	-
	30.12.2021

	01

	02

	Орешкова Ю.О.

	Справка Аналитическая справка по принятым мерам по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах

	-

	Нет информационной системы


	1.1.9
	Контрольная точка "Определены источники привлечения необходимой численности работников (персонала) (скорректированы контрольные цифры приема для специалистов с высшим образованием и объемов подготовки для специалистов со средним профессиональным образованием, переподготовки граждан по востребованным направлениям, задание на переподготовку граждан)", значение: 0.0000

	-
	31.12.2021

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	08

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Предложения по формированию проекта контрольных цифр приема для специалистов с высшим образованием, контрольные цифры приема для специалистов со средним медицинскими образованием

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.10
	Контрольная точка "Увеличена численность врачей в государственных медицинских организациях до 5,593 тыс. 

	-
	31.12.2021

	04

	08

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет о численности врачей и средних медицинских работников, сформированный по 

	-

	Форма федерального статистического 
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	специалистов ", значение: 0.0000

	
	
	
	
	
	данным федерального регистра медицинских работников

	
	наблюдения № 30 "Сведения о медицинской организации"


	1.1.11
	Контрольная точка "Повышена эффективность трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования", значение: 0.0000

	-
	31.12.2021

	07

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет об эффективности трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования 

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.12
	Контрольная точка "Определена потребность в работниках (персонале) различных категорий и квалификации ", значение: 0.0000

	-
	31.03.2022

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	06

	Орешкова Ю.О.

	Распоряжение Распоряжение о потребности в медицинском персонале 

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.13
	Контрольная точка "Данные федерального регистра 

	-
	15.04.2022

	01

	05

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Форма федерального 

	-

	Форма федерального 
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	медицинских работников по числу врачей на конец 2021 года подтверждены формой федерального статистического наблюдения ФСН № 30", значение: 0.0000

	
	
	
	
	
	статистического наблюдения ФСН №30. Увеличение численности врачей и средних медицинских работников 

	
	статистического наблюдения №30 "Сведения о медицинской организации"


	1.1.14
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места", значение: 0.0000

	-
	01.12.2022

	02

	04

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Отчет о принятых мерах по трудоустройству работников на вакантные рабочие места

	-

	Нет информационной системы


	1.1.15
	Контрольная точка "Определены источники привлечения необходимой численности работников (персонала) (скорректированы контрольные цифры приема для специалистов с высшим образованием и объемов подготовки для специалистов со средним профессиональным образованием, переподготовки граждан по востребованным направлениям, задание на переподготовку граждан)", значение: 0.0000

	-
	31.12.2022

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	03

	Орешкова Ю.О.

	Прочий тип документа Предложения по формированию проекта контрольных цифр приема для специалистов с высшим образованием, контрольные цифры приема для специалистов со средним медицинскими образованием

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.16
	Контрольная точка "Созданы условия по закреплению 

	-
	31.12.2022

	02

	Взаимосвязь с 

	Орешкова Ю.О.

	Справка Отчет о принятых мерах по закреплению 

	-

	Нет информацион
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	привлеченных работников (персонала) на рабочих местах", значение: 0.0000

	
	
	
	иными результатами и контрольными точками отсутствует

	
	привлеченных работников (персонала) на рабочих местах

	
	ной системы


	1.1.17
	Контрольная точка "Повышена эффективность трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования", значение: 0.0000

	-
	31.12.2022

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	08

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет об эффективности трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования 

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.18
	Контрольная точка "Увеличена численность врачей в государственных и муниципальных медицинских организациях до 580 тыс. специалистов ", значение: 0.0000

	-
	31.12.2022

	07

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутст

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет о численности врачей и средних медицинских работников, сформированный по данным федерального регистра медицинских работников

	-

	Федеральный регистр медицинских работников
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	вует

	
	
	
	

	1.1.19
	Контрольная точка "Определена потребность в работниках (персонале) различных категорий и квалификации ", Тысяча человек

	-
	31.03.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	05

	Жарков А.В.

	Распоряжение Распоряжение о потребности в медицинском персонале 

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.20
	Контрольная точка "Данные федерального регистра медицинских работников по числу врачей на конец 2022 года подтверждены формой федерального статистического наблюдения ФСН № 30"

	-
	15.04.2023

	01

	06

	Жарков А.В.

	Прочий тип документа Форма федерального статистического наблюдения ФСН №30. 

	-

	Форма федерального статистического наблюдения №30 "Сведения о медицинской организации"


	1.1.21
	Контрольная точка "Определены источники привлечения необходимой численности работников (персонала) (скорректированы контрольные цифры приема для специалистов с высшим образованием и объемов подготовки для 

	-
	31.12.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точкам

	03

	Жарков А.В.

	Прочий тип документа Предложения по формированию проекта контрольных цифр приема для специалистов с высшим образованием, контрольные цифры приема для специалистов со средним 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	специалистов со средним профессиональным образованием, переподготовки граждан по востребованным направлениям, задание на переподготовку граждан)", Тысяча человек

	
	
	и отсутствует

	
	
	медицинскими образованием

	
	

	1.1.22
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	31.12.2023

	02

	04

	Жарков А.В.

	Прочий тип документа Аналитический доклад по принятым мерам по трудоустройству работников на вакантные рабочие места

	-

	-


	1.1.23
	Контрольная точка "Созданы условия по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах"

	-
	31.12.2023

	03

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Справка Аналитическая справка по принятым мерам по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.24
	Контрольная точка "Увеличена численность врачей в государственных и муниципальных медицинских организациях до 589 тыс. 

	-
	31.12.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и 

	Взаимосвязь с иными результатами и 

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет о численности врачей и средних медицинских работников, сформированный по данным федерального 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	специалистов ", значение: 0.0000

	
	
	контрольными точками отсутствует

	контрольными точками отсутствует

	
	регистра медицинских работников

	
	

	1.1.25
	Контрольная точка "Повышена эффективность трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования", значение: 0.0000

	-
	31.12.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет об эффективности трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования 

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.26
	Контрольная точка "Определена потребность в работниках (персонале) различных категорий и квалификации "

	-
	29.03.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	05

	Жарков А.В.

	Распоряжение Распоряжение о потребности в медицинском персонале 

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.27
	Контрольная точка "Проведена 

	-
	15.04.2024

	01

	06

	Жарков А.В.

	Прочий тип документа 

	-

	Форма 
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	оценка степени соответствия данных федерального регистра медицинских работников по числу врачей на конец 2023 года и формы федерального статистического наблюдения ФСН № 30"

	
	
	
	
	
	Форма федерального статистического наблюдения ФСН №30. 

	
	федерального статистического наблюдения №30 "Сведения о медицинской организации"


	1.1.28
	Контрольная точка "Образовательным и научным организациям, осуществляющим образовательную деятельность, установлены контрольные цифры приема на 2025 г. по специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам специальностей и направлений подготовки для обучения по образовательным программам высшего образования в области «Здравоохранение и медицинские науки» за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета "

	-
	25.05.2024

	05

	03

	Жарков А.В.

	Заявка О потребности медицинских организаций Ленинградской области в целевой подготовке специалистов по программам высшего образования и ординатуры ( В Минздрав России)

	-

	Информационные системы в сфере здравоохранения


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.29
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	01.12.2024

	06

	04

	Жарков А.В.

	Прочий тип документа Аналитический доклад Минздрава России по принятым мерам по трудоустройству 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	работников на вакантные рабочие места

	
	

	1.1.30
	Контрольная точка "Определены источники привлечения необходимой численности работников (персонала) (скорректированы контрольные цифры приема для специалистов с высшим образованием и объемов подготовки для специалистов со средним профессиональным образованием, переподготовки граждан по востребованным направлениям, задание на переподготовку граждан)"

	-
	13.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	04

	Жарков А.В.

	Прочий тип документа Предложения по формированию проекта контрольных цифр приема для специалистов с высшим образованием, контрольные цифры приема для специалистов со средним медицинскими образованием

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.31
	Контрольная точка "Созданы условия по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах"

	-
	13.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Справка Аналитическая справка по принятым мерам по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.32
	Контрольная точка "Повышена эффективность трудоустройства 

	-
	31.12.2024

	Взаимосвязь с 

	Взаимосвязь с 

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет об эффективности 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	выпускников организаций, реализующих образовательные программы медицинского образования", значение: 0.0000

	
	
	иными результатами и контрольными точками отсутствует

	иными результатами и контрольными точками отсутствует

	
	трудоустройства выпускников организаций, реализующих образовательные программмы медицинского образования 

	
	

	1.2

	Результат "Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом"

	01.01.2020

	31.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Достижение результата будет осуществлено посредством последовательного выполнения следующих мероприятий:
в соответствии с методикой расчета определение реальной потребности в медицинских кадрах медицинских организаций государственной системы здравоохранения Ленинградской области на соответствующий год в разрезе специальностей;
организация  и проведение профориентационных мероприятий среди школьников;
установление контрольных 

	Нет

	Федеральный регистр медицинских работников
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	цифр приема на целевое обучение по программам среднего медицинского образования;
оказание содействия деятельности центров содействия трудоустройству выпускниковпроводение оценки эффективности реализации субъектами Российской Федерации мероприятий по привлечению и закреплению медицинских кадров на рабочих местах.Реализация указанных мероприятий позволит увеличить численность среднего медицинского персонала


	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	Контрольная точка "Увеличена численность средних медицинских работников в государственных и муниципальных медицинских организациях до 1 млн. 291 тыс. специалистов "

	-
	31.12.2020

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками 

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками 

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет о численности средних медицинских работников, сформированный по данным федерального регистра медицинских работников

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	отсутствует

	отсутствует

	
	
	
	

	1.2.2
	Контрольная точка "Образовательным организациям,осуществляющим образовательную деятельность, установлены контрольные цифры приема на 2022-2024 г. по специальностям (или) укрупненным группам специальностей для обучения по образовательным программам среднего профессионального образования в области «Здравоохранение и медицинские науки» за счет бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской Федерации"

	-
	01.07.2021

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	01

	Орешкова Ю.О.

	Распоряжение Об установлении образовательным организациям, реализующим программы среднего профессионального образования, контрольных цифр приема

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.3
	Контрольная точка "Увеличена численность средних медицинских работников в государственных медицинских организациях до 12,203 тыс. специалистов ", значение: 0.0000

	-
	31.12.2021

	02

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Орешкова Ю.О.

	Отчет О численности средних медицинских работников в государственных медицинских организациях

	-

	Форма федерального статистического наблюдения №30 "Сведения о медицинской организации"
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	1.2.4
	Контрольная точка "Увеличена численность средних медицинских работников в государственных и муниципальных медицинских организациях до 1 млн. 328 тыс. специалистов ", значение: 0.0000

	-
	31.12.2022

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Орешкова Ю.О.

	Отчет О численности средних медицинских работников в государственных медицинских организациях

	-

	Федеральный регистр медицинских работников


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.5
	Контрольная точка "Определена потребность в работниках (персонале) различных категорий и квалификации"

	-
	31.03.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.6
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	25.04.2023

	02

	04

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	1.2.7
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие 

	-
	25.07.2023

	Взаимосвязь с иными 

	Взаимосвязь с иными 

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	места"

	
	
	результатами и контрольными точками отсутствует

	результатами и контрольными точками отсутствует

	
	
	
	

	1.2.8
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	25.10.2023

	04

	05

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	1.2.9
	Контрольная точка "Определены источники привлечения необходимой численности средних работников "

	-
	29.12.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.10
	Контрольная точка "Увеличена численность средних медицинских работников в государственных и муниципальных медицинских организациях до 1 млн. 356 тыс. 

	-
	31.12.2023

	05

	Взаимосвязь с иными результатами и контрол

	Жарков А.В.

	Отчет О численности средних медицинских работников в государственных медицинских организациях

	-

	Форма федерального статистического наблюдения №30 
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	специалистов ", значение: 0.0000, Тысяча человек

	
	
	
	ьными точками отсутствует

	
	
	
	"Сведения о медицинской организации"


	1.2.11
	Контрольная точка "Определена потребность в работниках (персонале) различных категорий и квалификации"

	-
	29.03.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	16

	Жарков А.В.

	
	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.12
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	25.07.2024

	01

	04

	Жарков А.В.

	Справка Об исполнении 

	-

	-


	1.2.13
	Контрольная точка "Определены источники привлечения необходимой численности работников (персонала) (скорректированы контрольные цифры приема для специалистов с высшим образованием и объемов подготовки для специалистов со средним 

	-
	13.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками 

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками 

	Жарков А.В.

	
	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	профессиональным образованием, переподготовки граждан по востребованным направлениям, задание на переподготовку граждан)"

	
	
	отсутствует

	отсутствует

	
	
	
	

	1.2.14
	Контрольная точка "Приняты меры по трудоустройству работников на вакантные рабочие места"

	-
	13.12.2024

	02

	04

	Жарков А.В.

	
	-

	-


	1.2.15
	Контрольная точка "Созданы условия по закреплению привлеченных работников (персонала) на рабочих местах"

	-
	13.12.2024

	03

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	
	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.16
	Контрольная точка "Увеличена численность средних медицинских работников в государственных и муниципальных медицинских организациях до 12,751 тыс. специалистов"

	-
	27.12.2024

	04

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками 

	Жарков А.В.

	Справка Об исполнении результата

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	отсутствует

	
	
	
	

	2
	Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

	2.1

	Результат "Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, путем освоения дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала непрерывного медицинского образования составило не менее 1880 тыс. человек "

	01.01.2020

	31.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Достижение результата будет осуществлено посредством: 
проведения мероприятий по вовлечению медицинских работников в систему непрерывного медицинского образования путем проведения информирования специалистов отрасли, их работодателей; ознакомление с  размещенными на портале непрерывного медицинского образования справочных материалов о системе непрерывного медицинского образования и методическими материалами по работе с порталом.
с использованием портала НМО медицинские работники смогут получить необходимые актуальные знания и навыки.


	Нет

	Данные оператора образовательного портала - федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Российский национальный исследовательский медицинский университет имени Н.И.Пирогова"Минздрава России
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	ежегодно в период 2021 - 2024 гг. РНИМУ им. Н.И. Пирогова будет осуществлять обновление и (при необходимости) подготовку методических и справочных материалов о системе непрерывного медицинского образования.
Минздравом России будет осуществляться информирование специалистов отрасли здравоохранения о системе непрерывного медицинского образования.
РНИМУ им. Н.И. Пирогова буду проводиться мероприятия по обеспечению участия медицинских работников в непрерывном медицинском образовании.


	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Контрольная точка "Специалисты отрасли здравоохранения информированы о возможности обучения в рамках системы непрерывного медицинского образования с использованием модернизированного портала 

	-
	25.12.2020

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными 

	02

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет об информировании специалистов отрасти здравоохранения о принципах и механизмах реализации системы непрерывного 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	непрерывного образования"

	
	
	точками отсутствует

	
	
	медицинского образования на портале непрерывного медицинского образования

	
	

	2.1.2
	Контрольная точка "Услуга оказана (работы выполнены)"

	-
	31.12.2020

	04

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет РНИМУ им. Н.И. Пирогова о количестве активных пользователей на портале НМО. Увеличение численности медицинских работников – активных пользователей портала непрерывного медицинского образования

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.3
	Контрольная точка "Специалисты отрасли здравоохранения информированы о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования "

	-
	30.09.2021

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	02

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет об информировании специалистов отрасти здравоохранения о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования на портале непрерывного медицинского образования

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.4
	Контрольная точка "Услуга оказана (работы выполнены)", значение: 0.0000

	-
	31.12.2021

	Взаимосвязь с иными 

	Взаимосвязь с иными 

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет РНИМУ им. Н.И. Пирогова о количестве активных пользователей на 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	результатами и контрольными точками отсутствует

	результатами и контрольными точками отсутствует

	
	портале НМО. Увеличение численности медицинских работников – активных пользователей портала непрерывного медицинского образования

	
	

	2.1.5
	Контрольная точка "Специалисты отрасли здравоохранения информированы о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования ", значение: 0.0000

	-
	30.09.2022

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	02

	Орешкова Ю.О.

	Отчет Отчет об информировании специалистов отрасти здравоохранения о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования на портале непрерывного медицинского образования

	-

	Нет информационной системы


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.6
	Контрольная точка "Услуга оказана (работы выполнены)", значение: 0.0000

	-
	31.12.2022

	04

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Орешкова Ю.О.

	Отчет О количестве активных пользователей на портале НМО. Увеличение численности медицинских работников – активных пользователей портала непрерывного медицинского образования

	-

	Портал непрерывного медицинского образования
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.7
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	14.04.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	06

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.8
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	14.07.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.9
	Контрольная точка "Специалисты отрасли здравоохранения информированы о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования ", значение: 0.0000, Тысяча человек

	-
	30.09.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными 

	02

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет об информировании специалистов отрасти здравоохранения о принципах и механизмах реализации системы непрерывного 

	-

	Информационные системы в сфере здравоохранения
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	точками отсутствует

	
	
	медицинского образования на портале непрерывного медицинского образования

	
	

	2.1.10
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	13.10.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.11
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования за 2023 год"

	-
	15.12.2023

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.12
	Контрольная точка "Услуга оказана (работы выполнены)", значение: 0.0000, Тысяча человек

	-
	31.12.2023

	Взаимосвязь с иными 

	Взаимосвязь с иными 

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет РНИМУ им. Н.И. Пирогова о количестве активных пользователей на 

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	результатами и контрольными точками отсутствует

	результатами и контрольными точками отсутствует

	
	портале НМО. Увеличение численности медицинских работников – активных пользователей портала непрерывного медицинского образования

	
	

	2.1.13
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	19.04.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.14
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	19.07.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет -

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.15
	Контрольная точка "Специалисты отрасли здравоохранения информированы о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования ", значение: 0.0000, Тысяча человек

	-
	30.09.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	02

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет об информировании специалистов отрасти здравоохранения о принципах и механизмах реализации системы непрерывного медицинского образования на портале непрерывного медицинского образования

	-

	Информационные системы в сфере здравоохранения


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.16
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	18.10.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования

	-

	-


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.17
	Контрольная точка "Информация о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования"

	-
	20.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными 

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными 

	Жарков А.В.

	Отчет о количестве специалистов прошедших обучение в рамках непрерывного медицинского образования

	-

	-
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	№ п/п
	Наименование результата, контрольной точки
	Сроки реализации
	Взаимосвязь
	Ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Реализуется муниципальными образованиями (да/нет)
	Информационная система (источник данных)

	
	
	Начало
	Окончание
	предшественники
	последователи
	
	
	
	

	
	
	
	
	точками отсутствует

	точками отсутствует

	
	
	
	

	2.1.18
	Контрольная точка "Услуга оказана (работы выполнены)", значение: 0.0000, Тысяча человек

	-
	23.12.2024

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Взаимосвязь с иными результатами и контрольными точками отсутствует

	Жарков А.В.

	Отчет Отчет РНИМУ им. Н.И. Пирогова о количестве активных пользователей на портале НМО. Увеличение численности медицинских работников – активных пользователей портала непрерывного медицинского образования

	-

	-
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	Участники регионального проекта

	

	№ п/п
	Роль в региональном проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте
(процентов)
	

	1
	Руководитель регионального проекта
	Жарков А. В.
	Председатель Комитета
	-
	15
	

	2
	Администратор регионального проекта
	Сипан В. С.
	Ведущий специалист
	-
	40
	

	Увеличена численность врачей, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом

	

	3
	Ответственный за достижение результата регионального проекта
	Жарков А. В.
	Председатель Комитета
	-
	15
	

	4
	Участник регионального проекта
	Закарян А. А.
	И.о. директора 
	Вылегжанин С. В.
	1
	

	Число специалистов, совершенствующих свои знания в рамках системы непрерывного медицинского образования, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, путем освоения дополнительных образовательных программ, разработанных с учетом порядков оказания медицинской помощи, клинических рекомендаций и принципов доказательной медицины, с использованием портала непрерывного медицинского образования составило не менее 1880 тыс. человек 

	

	5
	Ответственный за достижение результата регионального проекта
	Жарков А. В.
	Председатель Комитета
	-
	15
	

	6
	Участник регионального проекта
	Власов Е. Г.
	Заместитель председателя Комитета
	-
	15
	

	Увеличена численность средних медицинских работников, работающих в государственных медицинских организациях, тыс. человек нарастающим итогом

	

	7
	Ответственный за достижение результата регионального проекта
	Жарков А. В.
	Председатель Комитета
	-
	15
	

	8
	Участник регионального проекта
	Закарян А. А.
	И.о. директора 
	Вылегжанин С. В.
	1
	


